
INVITATION 
 

**Les déjeuners-causer ies de l’IMAQ** 
 
 
 

 
 
 
 
TITRE : LA MÉDIATION D’UNE ALLÉGATION DE HARCÈLEMENT 

PSYCHOLOGIQUE : L’APPROCHE TRANSFORMATIVE 

CONFÉRENCIER : Avocat depuis 1976, John Peter Weldon a plaidé devant toutes 
les instances criminelles et civiles avant d'ouvrir, en 1993, son propre cabinet axé sur 
la médiation familiale et civile. Avec plus de 750 dossiers de médiation à son actif, 
John Peter intervient désormais exclusivement en milieu de travail à titre de 
médiateur, de formateur et de coach en résolution de conflits. S'intéressant à tous les 
éléments susceptibles de faciliter ou d'entraver la communication et la collaboration 
potentielle entre personnes vivant un conflit, John Peter offre régulièrement des 
séminaires de formation sur la communication et sur la médiation transformative par 
le biais du Service de formation continue du Barreau et du gouvernement du Québec. 

SUJET TRAITÉ : Dans cette conférence, John Peter nous entretiendra du modèle 
transformatif de médiation, modèle encore peu connu au Québec et qui a été adopté 
il y a 15 ans par l’USPS, le deuxième plus gros employeur aux États-Unis, pour traiter 
de l’ensemble de leurs conflits au travail. En attendant, vous êtes invité à en savoir 
plus long en visitant son blogue à www.johnpeterweldon.ca 

DATE : Le 10 novembre 2010 
HORAIRE : 7h30 Arrivée / 7h45 Conférence 
 8h30 Période de questions et d’échanges / 9h00-9h30 Fin de l’activité 
LIEU : Holiday Inn Select, 99, rue Viger Ouest, Montréal (salle Narcisse B) 
 (métro Place d’Armes, stationnement au sous-sol de l’hôtel à ~ 18 $) 
 
INSCRIPTION : (nombre de places limité – date limite : vendredi, le 5 novembre 2010) 
 
Coût :  Étudiants .................. 20 $ (taxes incluses)  
  Membres .................. 35 $ (taxes incluses) TPS :141180976 RT 
  Non-membres .......... 45 $ (taxes incluses) TVQ : 1015607121 

Accréditation : Cette activité de formation fait l’objet d’une demande de reconnaissance selon le Règlement sur la 
formation continue obligatoire des avocats. 

Veuillez réserver votre place par télécopieur au 514-282-2214 et faire suivre votre paiement par chèque à l’ordre de : 
Institut de médiation et d’arbitrage du Québec, C.P. 874, Succursale B, Montréal (Québec) H3B 3K5 

J’assisterai au déjeuner-causerie 
 
Nom ______________________________ Courriel : __________________________ Tél. : _______________________ 
 

Pour information : Lucie Bolduc Tél.: 514-282-3327 ∙ Fax : 514-282-2214 ∙ lbolduc@imaq.org 

Collectivement les membres de 
l’IMAQ recoupent une telle 
variété de formations 
académiques, d’expertises et 
d’expériences professionnelles 
que la mise en commun de cette 
richesse représente une ressource 
inestimable de co-développement 
et de co-perfectionnement. 
 
En vous inscrivant aux activités 
de ce projet, vous aurez 
l’occasion de vous faire 
entretenir de divers sujets 
rattachés au thème de la 
prévention et du règlement des 
différends.  Suite à une 
présentation succincte du sujet 
par le conférencier, la formule du 
déjeuner-causerie laissera place, 
dans une atmosphère détendue et 
conviviale, à une période de 
questions, d’échanges 
d’informations ou de partage de 
pratiques professionnelles. 
 
Pour paraphraser les anglo-
saxons :  
 

 
 
 

C’est notre tasse de thé café 

http://www.johnpeterweldon.ca/�
mailto:lbolduc@imaq.org�

	**Les déjeuners-causeries de l’IMAQ**
	DATE : Le 10 novembre 2010
	J’assisterai au déjeuner-causerie
	Nom ______________________________ Courriel : __________________________ Tél. : _______________________

